
La distribuzione del valore aggiunto

La `g. 15 rappresenta la distribuzione del valore aggiunto netto e quindi della ricchezza

prodotta dal Gruppo in favore degli stakeholder. La percentuale più consistente del va-

lore aggiunto netto, pari al 53%, in aumento del 5,2% rispetto all’esercizio precedente,

è stata destinata a favore del personale, sotto forma di salari, stipendi e di accantona-

mento al trattamento di `ne rapporto.

Circa il 20% del valore aggiunto è stato versato alla Pubblica Amministrazione sotto forma

di imposte dirette ed indirette in diminuzione

rispetto all’anno precedente, dovuta princi-

palmente ad un signi`cativo decremento in

valore assoluto delle imposte dirette (-24 mi-

lioni di euro), in grado anche di assorbire l’au-

mento consistente in valore relativo delle

imposte indirette (+32%).

La remunerazione del capitale di credito rap-

presenta il 20,2% del valore aggiunto globale

netto, con un aumento di circa il 13% rispetto

all’esercizio precedente, dovuto ad un au-

mento degli interessi passivi.

La quota a favore del capitale di rischio è

nulla per il 2010, in ragione della politica dei

dividendi del Gruppo seguita nel 2010, che

non prevede la distribuzione di utili ma solo

azioni proprie in rapporto di 1 ogni 50 posse-

dute.

TAB. 3 DISTRIBUZIONE DEL VALORE AGGIUNTO DEL GRUPPO LOTTOMATICA

(migliaia di euro) 2010 2009 Var %

A) Remunerazione del personale 450.388 428.305 5,2

Costi per il personale 446.825 424.127

Trattamento di `ne rapporto 3.563 4.178

B) Remunerazione della Pubblica Amministrazione 171.455 190.611 (10,0)

Imposte dirette 151.182 175.237

Imposte indirette 20.273 15.374

C) Remunerazione del capitale di credito 172.013 151.518 13,5

Oneri per capitali a breve termine 9.460 11.707

Oneri per capitali a lungo termine 162.553 139.811

D) Remunerazione del capitale di rischio - 106.660

Utili distribuiti - 106.660

E) Remunerazione dell’Impresa 45.358 5.694 >100

Utili non distribuiti 45.358 5.694

F) Trasferimenti a favore della comunità locale 11.076 10.367 6,8

Tasse e imposte locali 2.108 -

Sponsorizzazioni 7.802 9.196

Aiuti, liberalità, bene`cenza 1.166 1.171

TOTALE VALORE AGGIUNTO GLOBALE NETTO 850.290 893.155 (4,8)

Ammortamenti e svalutazioni 412.548 407.026

TOTALE VALORE AGGIUNTO GLOBALE LORDO 1.262.838 1.300.181 (2,9)
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L’1,3% del valore aggiunto è stato destinato a favore delle co-

munità locali, sotto forma di sponsorizzazioni (sportive, culturali,

sociali), imposte e liberalità. L’incremento di quasi il 7% rispetto

lo scorso anno è dovuto principalmente ad un maggior contri-

buto alla comunità sotto forma di imposte locali.
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